
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES  

Citibank, N.A. Sucursal Ecuador es una entidad comprometida con el cumplimiento de la protección 

y uso de los datos personales que le son proporcionados. En las siguientes líneas usted encontrará 

información respecto al uso de los datos personales que usted proporcione con el motivo de aplicar 

a una vacante laboral en Citibank, N.A. Sucursal Ecuador. 

Los datos personales recolectados tienen como base legal las medidas precontractuales y el análisis 

de su solicitud de empleo. Sus datos no serán utilizados para otros fines salvo que existiese una 

obligación legal de Citibank, N.A. Sucursal Ecuador o un requerimiento de una autoridad competente. 

Sin perjuicio de ello, en las siguientes líneas encontrará mayor información respecto al tratamiento 

de estos datos. 

Es importante que antes de entregar cualquier dato personal, usted lea, entienda y acepte la política 

de protección de datos personales de la plataforma WORKDAY, si usted no está de acuerdo con parte 

o su totalidad le solicitamos que no entregue ningún dato personal en esta aplicación ya que Citibank, 

N.A. Sucursal Ecuador no es responsable por cualquier uso que la plataforma dé a sus datos. Usted 

declara conocer que Citibank, N.A. Sucursal Ecuador es la subsidiaria de Citibank N.A, por lo cual el 

análisis de sus datos personales para determinar si es o no idóneo para el empleo al que está 

aplicando podrá ser realizado por todas las empresas y subsidiarias de Citibank N.A. a nivel mundial, 

de manera que autorizo libre y voluntariamente para que se realice esta comunicación de mis datos. 

Declara que la información que ha proporcionado en esta solicitud de empleo es verdadera, le 

pertenece y está completa, y autoriza a que sea verificada ante terceros. También reconoce que 

cualquier falsificación u omisión de información en esta solicitud o durante el proceso de entrevista 

o reclutamiento, independientemente del momento en que se descubra, será sancionada de acuerdo 

con las políticas y la legislación vigentes en el caso de que sea contratado para prestar servicios. 

Citibank, N.A. Sucursal Ecuador hará uso de estos datos personales única y exclusivamente para 

analizar su solicitud de empleo. Autoriza a Citibank, N.A. Sucursal Ecuador para que mantenga sus 

datos por 3 años para vacantes similares o que se adecúen a mi perfil. Después de este tiempo 

Citibank, N.A. Sucursal Ecuador eliminará de forma segura sus datos. 

Citibank, N.A. Sucursal Ecuador no realiza valoraciones basadas únicamente en sistemas 

automatizados.  

Citibank, N.A. Sucursal Ecuador, en cumplimiento de la Ley Orgánica de Protección de Datos 

Personales le recuerda que en cualquier momento puede ejercer su derecho al acceso a sus datos 

escribiendo a HRSSLatinoamerica@citi.com. Así mismo podrá solicitar la eliminación y/o 

rectificación de sus datos escribiendo a la misma dirección, cumpliremos con su solicitud en medida 

en que la eliminación, rectificación o actualización de sus datos no genere un perjuicio al proceso de 

contratación en curso o a su posterior contrato. 

En caso de que usted desee que eliminemos todos sus datos o limitar el tratamiento, es posible que 

no pueda cumplirse satisfactoriamente el proceso de preselección y posteriores dedicados a la 

vinculación laboral en Citibank, N.A. Sucursal Ecuador. 

Para más información sobre su Aviso de Privacidad, referirse al siguiente link: 

 https://www.careers.citigroup.com/privacy.html 

 

Cualquier duda respecto del uso de sus datos agradecemos contactar a: Marcos Cuello, Country 

Human Resources Officer. Av. República de El Salvador N36-230 y Naciones Unidas. Quito, Ecuador. 

(593 2) 393-9051 marcos.cuello@citi.com  
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